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QUY CHẾ BÀU CỬ
THÀNH VIÊN HỘI ĐÔNG QUẢN TRỊ, THÀNH VIÊN BAN KIỂM SOÁT

1. Đe cử thành viên Hội đồng quản trị:

a. Danh sách ứng viên Hội đồng quản trị ít nhất là 5 người, danh sách được bầu 
là 5 người. -

b. Đề cử : Trên cơ sở quy định của Điều lệ, cổ đông hoặc nhóm cổ đông giữ :
, Ấ , A Â A 4 *A

Từ 5% dến dưới 10% số cô phần có quyền biêu quyêt được đê cử 1 ứng viên.
Từ 10% đến dưới 20% số cổ phần có quyền biểu quyết được đề cử tối đa 2 ứng viê|í?ữAf Từ 20% đến dưới 30% số cổ phần có quyền biểu quyết được đề cử tối đa 3 ứng viêr^V H 

Từ 30% số cổ phần có quyền biểu quyết trở lên được đề cử tối đa 4 ứng viên. '^4- .-TT

Thực hiện đề cử, Ban tổ chức kỳ họp phát phiếu đề cử cho các cổ đông dự họp 
để đề cử ứng viên Hội đồng quản trị theo số phiếu được quyền biểu quyết của mình. 
Ban tổ chức kỳ họp nhận lại phiếu đề cử để tổng hợp việc đề cử của cổ đông dự họp. 
Lập danh sách đề cử các ứng viên Hội đồng quản trị theo nhóm cổ đông đạt được số 
cổ phần sở hữu theo tỷ lệ quy định của điều lệ để tiến hành lập danh sách ứng viên Hội 
đồng quản trị.

Nếu cổ đông dự họp đề cử danh sách ứng cử viên Hội đồng quản trị chưa đủ số 
lượng người dự bầu thì Hội đồng quản trị đương nhiệm đề cử bổ sung cho đủ số lượng 
ứng viên dự bầu.

2. Đề cử thành viên Ban kiểm soát:

a. Danh sách ứng viên Ban kiểm soát ít nhất là 3 người, danh sách được bầu là 
3 người.

b. Đề cử : Trên cơ sở quy định của điều lệ, cổ đông hoặc nhóm cổ đông giữ :

Từ 5% đến dưới 10% số cổ phần có quyền biểu quyết được đề cử 1 ứng viên.

Từ 10% đến dưới 20% số cổ phần có quyền biểu quyết được đề cử tối đa 2 ứng viên.

Từ 20% số cổ phần có quyền biểu quyết trở lên được đề cử tối đa 3 ứng viên.

Thực hiện đề cử, Ban tổ chức kỳ họp phát phiếu đề cử cho các cổ đông dự họp 
để đề cử ứng viên Ban kiểm soát theo số phiếu được quyền biểu quyết của mình. Ban 
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tổ chức kỳ họp nhận lại phiếu đề cử để tổng hợp việc đề cử của cổ đông dự họp. Lập 
danh sách đề cử các ứng viên Ban kiểm soát theo nhóm cổ đông đạt được số cổ phần 
sở hữu theo tỷ lệ quy định của điều lệ để tiến hành lập danh sách ứng viên Ban kiểm 
soát.

Nếu cổ đông dự họp đề cử danh sách ứng cử viên Ban kiểm soát chưa đủ số 
lượng người dự bầu thì Hội đồng quản trị đương nhiệm đề cử bổ sung cho đủ số lượng 
ứng viên dự bầu.

II. BẦU CỬ:

1. Bầu cử thành viên Hội đồng quản trị:

Bầu cử thành viên Hội đồng quản trị được tiến hành theo phương thức bầu dồn 
phiếu, đưỢc thực hiện cụ thể như sau :

Mỗi cổ đông dự họp được phát một phiếu bầu cử. Trong phiếu bầu cử được ghi 
họ, tên cổ đông, số phiếu được bầu ( số cổ phần biểu quyết nhân 5 ).

Mỗi phiếu bầu cử có in sẵn danh sách ứng cử viên Hội đồng quản trị.

Cổ đông dự họp căn cứ số phiếu được quyền bầu cử của mình để bầu cho các 
ứng viên theo danh sách, cổ đông có thể bầu hết số phiếu cho một người hay phân bổ 
cho ứng viên nào thì ghi cụ thể vào dòng có tên ứng viên tương ứng.

2. Bầu cử thành viên Ban kiểm soát:

Bầu cử thành viên Ban kiểm soát được tiến hành theo phương thức bầu dồn 
phiếu, được thực hiện cụ thể như sau :

Mỗi cổ đông dự họp được phát một phiếu bầu cử. Trong phiếu bầu cử được ghi 
họ, tên cổ đông, số phiếu được bầu ( số cổ phần biểu quyết nhân 3 ).

Mỗi phiếu bầu cử có in sẵn danh sách ứng cử viên Ban kiểm soát.

Cổ đông dự họp căn cứ số phiếu được quyền bầu cử của mình để bầu cho các 
ứng viên theo danh sách, cổ đông có thể bầu hết số phiếu cho một người hay phân bổ 
cho ứng viên nào thì ghi cụ thể vào dòng có tên ứng viên tương ứng.

III. PHIẾU BẦU CỬ KHÔNG HỢP LỆ :

Những phiếu bầu cử sau đây là không hợp lệ :

Phiếu bầu cử bỏ phiếu cho nhiều người hơn số thành viên được bầu theo quy 
định (Bầu Hội đồng quản trị: 5 người, bầu Ban kiểm soát: 3 người).

Phiếu bầu cử có số phiếu bầu cho các ứng viên trong danh sách cộng lại vượt 
quá số phiếu của cổ đông được quyền bầu cử.
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Phiếu bầu cử có ghi thêm danh sách ứng viên ngoài danh sách ứng viên đã được 
in sẵn trong phiếu bầu cử hoặc gạch bỏ một người hay một số người trong danh sách 
ứng viên.

Phiếu bầu cử bị tẩy xóa, nhàu nát, chữ viết không đọc được hoặc phiếu bầu cử 
không phải do Công ty phát hành.

IV. TRÚNG CỬ:

Người trúng cử là những ứng viên có số phiếu được bầu lần lượt từ cao xuống 
thấp đến khi đủ số lượng thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban kiểm soát cần 
bầu theo quy định của điều lệ.

Trường hợp có hơn một người có số phiếu trúng cử thấp nhất bằng nhau, người 
nào có số cổ phần sở hữu cao hơn thì người đó trúng cử.

Thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban kiểm soát trúng cử có số phiếu 
cao nhất chịu trách nhiệm triệu tập và chủ trì phiên họp đầu tiên của Hội đồng quản 
trị, Ban kiểm soát để bầu chủ tịch Hội đồng quản trị, Trưởng ban kiểm soát và ra các 
quyết định theo quy định của điều lệ.

V. ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH :

Quy chế bầu cử này, đã được Đại hội đồng cổ đông kỳ họp thường niên năm 
2025 phê duyệt, triển khai thực hiện.

CÔNG TY CỎ PHẤN CAFICO VIỆT NAM

TỊCH

ịỴcAÍIƠ

QUANG TUYẾN
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